MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COORDENAGCAO GERAL DE ACOES AFIRMATIVAS, DIVERSIDADE E INCLUSAO SOCIAL

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), por meio da Coordenacio Geral de
Acdes Afirmativas, Diversidade e Inclusdo Social - CAADIS, no uso de suas atribuicBes
legais, torna publico o presente Edital de selecdo para 04 (quatro) alunos da graduacgdo a
funcdo de bolsistas e 07 (sete) para cadastro de reserva do Programa Bolsa Acessibilidade,
em consonancia com as diretrizes nacionais do Ministério da Educacdo (MEC), Secretaria de
Educacao Superior (SESu), e do Plano Incluir, de acordo com as condic¢des definidas neste

Edital.

1. DAS VAGAS

1.1 O programa Incluir é uma iniciativa governamental, do Plano Nacional da Pessoa Com
Deficiéncia — Viver sem Limites, consistindo em um programa de Acessibilidade na Educacao
Superior (Incluir) que garante a acessibilidade plena de pessoas com deficiéncia as Instituicoes
Federais de Ensino Superior (IFES). Ele tem como principal objetivo fomentar a criacéo e a
consolidacdo de nucleos de acessibilidade nas IFES, os quais sdo responsaveis pela organizacao
de aces institucionais que garantam a inclusdo de pessoas com deficiéncia a vida académica,
eliminando barreiras comportamentais, pedagdgicas, arquitetébnicas e de comunicacdo. O
programa cumpre o disposto nos decretos n° 5.296/2004 e n° 5.626/2005 e no edital INCLUIR
04/2008, publicado no Diario Oficial da Unido n° 84, secdo 3, paginas 39 e 40, de 5 de maio de

2008.

1.2 Encontra disponivel 04 (quatro) vagas mais 07 (sete) cadastros de reserva para bolsista
acessibilidade, para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacdo, na
modalidade de ensino presencial da UFERSA, aptos a desenvolver atividades nas areas
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relacionadas a acessibilidade e inclusdo da pessoa com deficiéncia conforme quadro abaixo:

CAMPUS VAGAS DISPONIVEIS NUMERO TOTAL DE
VAGAS
Habilidade em guia e em
Campus de Angicos transcrigdo e leitura de textos 01+

Académicos 01 Cadastro de Reserva
Habilidade em
Campus de Caraubas traducdo/interpretacdo em 01+
LIBRAS 01 Cadastro de Reserva
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Habilidade em guia e em
Campus Pau dos Ferros transcricao e leitura de textos 01+
Académicos 01 Cadastro de Reserva
Habilidade em guia e em
Campus Central transcricao e leitura de textos 01+
académicos 04 Cadastro de Reserva

2 DAS INSCRICOES

2.1 As inscri¢des serdo gratuitas e realizadas por meio do formulario eletrénico disponivel aqui,

no periodo indicado no item 5.1 deste Edital.

3. DOS DOCUMENTOQOS

3.1 Os documentos necessarios para a inscri¢ao, que deverdo ser anexados em documentos Unicos,
digitalizados ou em formato digital, no formulario eletrdnico, sdo os seguintes:

a)
b)
c)
d)

e)

RG e CPF (pode ser cOpia e ndo precisa de autenticagdo);

Curriculo (preferencialmente na plataforma Lattes);

Histoérico Escolar — Graduac&o;

Comprovante de endereco (agua, luz ou telefone) da sua residéncia ou pais ou responsavel
legal, caso resida com eles;

Comprovacao de cursos, oficinas, disciplinas, trabalhos cientificos, participacdo em eventos
académicos, estagios e experiéncias nas areas de Educacdo Especial/Inclusdo e/ou
acessibilidade.

4. DOS CRITERIOS PARA SELECAO E REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS
VAGAS

4.1 Dos requisitos das vagas de bolsista:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
0)

Estar regularmente matriculado no curso de graduagdo da UFERSA.

Preferencialmente residir na cidade onde se localiza o campus da UFERSA para o qual
concorre a vaga.

Na&o ser bolsista de qualquer outro projeto ou programa desta IES;

Ter disponibilidade para se dedicar até 20 (vinte) horas semanais as atividades em
acessibilidade (de modo remoto e presencial) no campus para o qual se inscreveu;

Ser aprovado na entrevista;

Ter disponibilidade para assumir a vaga imediatamente apds o resultado da Seleg&o;

N&o possuir qualquer grau de parentesco com o0s alunos assistidos.
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4.2 Processo Seletivo:

a)

O Processo Seletivo sera conduzido pela Coordenagdo Geral de AcGes Afirmativas,
Diversidade e Inclusédo Social;

b) A selecdo sera constituida por entrevista e analise curricular (para avaliar a proximidade do

candidato com os temas da inclusdo e da acessibilidade, por meio de eventos, cursos e
experiéncias prévias na area) e Conversacdo em LIBRAS (neste ultimo caso, somente para
estudantes que concorrerem ao perfil de vaga com habilidade em traducao/interpretacdo em
LIBRAS);

c) A nota final dos candidatos consistird na somatoria da pontuacdo de todas as etapas
(entrevista + analise curricular), conforme demonstrado no quadro a seguir.
ETAPA PONTUACAO
Entrevista 0-10
Andlise Curricular 0-10
Andlise de Banca 0-10

A etapa da Analise da Banca especifica para o estudante que ird concorrer a vaga do Campus de Caraubas.

d) Caso ocorra empate na nota final, 0 desempate sera feito pelo maior IRA;

e)
f)

O resultado da selecdo estara acessivel na pagina da CAADIS, conforme cronograma deste
edital;
O inicio das atividades dos bolsistas acontecera em abril de 2025;

5. PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo serd realizado conforme descrigéo a seguir:

PERIODO/2025 ACAO

28/01/2025 Publicacédo do Edital
28/01/2025 a 10/02/2025 Inscri¢do

11/02/2025 Homologacéo das inscri¢des/Divulgagédo do

Horério das entrevistas

13/02/2025 Entrevistas'

17/02/2025 Divulgacéo do resultado parcial

18/02/2025 Recurso

20/02/2025 Divulgacéo de resultado final

! O candidato a vaga do Campus de Caratbas, passara por dois momentos de entrevista. Uma, com a banca
avaliadora da CAADIS e outra, com a equipe de intérpretes de libras. A entrevista com os intérpretes, serd na
sequéncia, logo ao término da primeira. Desse modo, o candidato sera encaminhado para uma outra sala, logo
que a primeira entrevista finalize.
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24/02/2025 Reunido dos classificados com a equipe
técnica da CAADIS.

52As e
sitio

ntrevistas serdo realizadas em locais e em horarios indicados pela CAADIS em seu
eletronico (caadis.ufersa.edu.br);

5.3 A entrevista, assim como a analise do curriculo (e a conversacdo em LIBRAS) dardo
resultado em nota Unica, nos termos da alinea ¢ do item 4.2, a atribuicdo de notas
correspondera a analise dos seguintes critérios:

531
5.3.2
5.3.3
5.34
5.3.5

54 A au
imed

Aptidao para desenvolver as atividades do projeto;

Disponibilidade;

Interesse alusivo a area de extensao;

Conhecimento basico em transcricao e leitura de textos académicos;
Conhecimento em traducdo/interpretacdo em LIBRAS.

séncia do candidato no dia e horario designados para a entrevista implicara na sua
iata exclusdo do processo selectivo;

5.5 A qualquer tempo, o aluno podera ser excluido do processo seletivo e do programa de
bolsas, desde que verificada qualquer falsidade nas declaragées ou irregularidades nos
documentos apresentados, ou 0 acimulo de outro tipo de bolsa;

5.6 A documentacdo e as informacbes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira
responsabilidade.

5.7 Os recursos deverdo ser encaminhados para o endereco eletronico da CAADIS
(caadis@ufersa.edu.br), e serdo avaliados pela equipe de selecdo, no periodo estabelecido
no item 5.1.

6. DOS RESULTADOS

6.1 Os resultados parciais e finais serdo divulgados pela CAADIS, conforme cronograma

supra,

7.DO

na sua pagina eletrénica (caadis.ufersa.edu.br).

PERIODO DA CONCESSAQ DE BOLSAS

7.1 As atividades do bolsista serdo executadas durante o periodo letivo de 2025.1, a partir de abril

de 202

5.

7.2 As atividades do bolsista deverdo ser cumpridas nos dias e horarios especificados pelos
Coordenadores e equipe, observadas as exigéncias das acdes de natureza formativa e das

Necess

idades das acOes desenvolvidas. Neste sentido, as atividades serdo desenvolvidas em
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horarios compativeis com as atividades de aula dos alunos nos seus respectivos cursos e aos
finais de semana e feriados, caso seja necessario.

7.3 O estudante bolsista recebera mensalmente uma bolsa no valor de R$520,00 (quinhentos e
vinte reais) por um periodo de até 06 (seis) meses, a contar da data do inicio das atividades
dos alunos no Programa, podendo haver renovacédo da bolsa por igual periodo.

7.4 O estudante bolsista sera desligado da bolsa nos seguintes casos:

a) Conclusdo, trancamento de matricula institucional ou abandono de curso de graduacao;
b) Conclusdo, trancamento de matricula institucional ou abandono de curso de graduacéo, pelo
aluno com deficiéncia acompanhado pela CAADIS;

¢) Desisténcia do Programa;
d) Descumprimento das obrigacGes estabelecidas pelos Coordenadores do Projeto;
e) Por conveniéncia da Administracéo Publica.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecdo composta pela Coordenacao e por
servidores designados da CAADIS.

Maossoro, 28 de Janeiro de 2025

Documento assinado digitalmente

ub MARIA DE LOURDES FERNANDES DE MEDEIROS
g Data: 28/01/2025 08:45:16-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maria de Lourdes Fernandes de Medeiros
Coordenadora de Acao Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social
Portaria UFERSA/GAB n° 1.397.
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

Nome:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

CEP:

CPF:

Nascimento:

RG:

Data de Expedigdo:

Orgéo Emissor:

Estado Civil:

Naturalidade:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Telefone 01:

Telefone 02:

E-mail 01:

E-mail 02:

(assinatura do candidato)

de 2025
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ANEXO Il - DECLARACAO

Eu, , regularmente

matriculado no curso , sob n°

, Campus , declaro  que
tenho disponibilidade de vinte horas semanais para dedicar ao Programa

_ e que ndo possuo nenhuma bolsa de qualquer outro projeto ou programa desta Instituicao
de Ensino Superior.

, de de 2025

(assinatura do candidato)
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