UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

COORDENACAO GERAL DE ACOES AFIRMATIVAS,
DIVERSIDADE E INLCUSAO SOCIAL - CAADIS

EDITAL DE SELECAO N.° 01/2016

COORDENACAO GERAL DE ACOES AFIRMATIVAS, DIVERSIDADE
E INCLUSAO SOCIAL/ GABINETE DA REITORIA

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), por meio da Coordenagéo
Geral de Acbes Afirmativas, Diversidade e Inclusdo Social (CAADIS), no uso de
suas atribuicbes legais, tornam publico o presente Edital de selecdo de 7 (sete)
bolsistas do Programa Bolsa de Acessibilidade, em consonancia com as diretrizes
nacionais do Programa Incluir (MEC/SECADI), de acordo com as condi¢cdes
definidas neste Edital.

1. DAS VAGAS

1.1 O programa Incluir € uma iniciativa governamental, consistindo em um programa
de Acessibilidade na Educacdo Superior que garante o acesso pleno de pessoas
com deficiéncia as instituicbes federais de ensino superior (IFES). Ele tem como
principal objetivo fomentar a criacdo e a consolidagdo de nucleos de acessibilidade
nas IFES, os quais séo responsaveis pela organizacdo de acdes institucionais que
garantam a integracao de pessoas com deficiéncia a vida académica, eliminando
barreiras comportamentais, pedagodgicas, arquitetbnicas e de comunicacdo. O
Programa cumpre o disposto nos decretos n° 5.296/2004 e n° 5.626/2005 e no edital
INCLUIR 04/2008, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 84, se¢éo 3, paginas 39 e
40, de 5 de maio de 2008.

1.2 Encontram-se disponiveis 7 (sete) vagas para bolsista acessibilidade, nos
termos do Projeto de Extensdo “Acessibilidade: Eliminando Barreiras na Ufersa”
(Coordenacdo da Prof.2 Dr.2 Ady Canéario de Souza Estevdo), para os alunos
regularmente matriculados nos cursos de graduacdo na modalidade de ensino
presencial da Ufersa, aptos a desenvolver atividades nas areas relacionadas a
acessibilidade e inclusdo da pessoa com deficiéncia de natureza fisica, sensorial,
intelectual, pessoa com transtorno do espectro autista ou multipla aliada a situacéo
de vulnerabilidade socioecondmica, distribuido conforme quadro abaixo:

CAMPUS VAGAS DISPONIVEIS NUMERO TOTAL DE
VAGAS
Ufersa Angicos 1 bolsista intérprete 1 vaga
Ufersa Caraubas 1 bolsista intérprete em | 2 vagas
LIBRAS e 1  Dbolsista
ledor(a)
Ufersa Mossoroé 1 vaga para Dbolsista |3 vagas
intérprete de LIBRAS, 1




vagas para bolsista
ledor(a) e 1 vaga para
bolsista em recursos de
tecnologias assistivas.

Ufersa Pau dos Ferros 1 bolsista intérprete 1 vaga

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricbes serdo gratuitas e realizadas na pagina da CAADIS, no site da
UFERSA, através de formulario adequado.

3. DOS DOCUMENTOS

3.1 Os documentos necessérios para a inscricdo deverdo ser enviados em arquivo
PDF e Unico, e sdo os seguintes:

a)
b)
c)
d)

e)

Cépia do RG e CPF (néo precisa de autenticacao);
Curriculo (preferencialmente na plataforma Lattes);
Historico Escolar — Graduacao;

Comprovante de endereco (agua, luz ou telefone) da residéncia dos pais ou
responsaveis legal, caso resida com estes;

Declaracdo de disponibilidade para dedicar até 20 horas semanais as
atividades do Projeto, e que ndo possui bolsa de qualquer outro
projeto/programa desta ou de outra IES (anexo ao edital).

4. DOS CRITERIOS PARA SELECAO E REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
DAS VAGAS

4.1 CRITERIOS GERAIS PARA SELECAO PARA VAGA DE BOLSISTA LEDOR

a)
b)

c)

d)

e)

f)
)

h)

1)

O processo seletivo sera conduzido pela CAADIS;

A selecdo constara de analise de curriculo, entrevista e elaboracdo de carta
de intencoes;

Na analise de curriculo serdo pontuados curso de licenciatura ou bacharelado
(concluida ou em andamento) e cursos de curta duracao realizados, estagios,
apresentacoes de trabalho e tempo de experiéncia como ledor;

Serdo atribuidos 4 pontos para graduacdo concluida e 3 pontos para
graduacdo em andamento em curso de graduacédo de instituicdo reconhecida
pelo MEC, ndo cumulativos.

Serdo atribuidos: 1 ponto para cada curso de curta duracdo, 1 ponto para
cada semestre de estagio, 1 ponto para cada apresentacdo de trabalho, 1
ponto para cada evento e 2 pontos para cada semestre de experiéncia em
escola de ensino basico, em Ledor, num maximo de 6 pontos.

Somente serdo pontuados os itens do curriculo documentados.

Da carta de intencdes deverdo constar experiéncias e informacgfes que o
participante julgue interessante ao desenvolvimento das atividades em caso
de aprovacao na selecao;

As cartas de intengcdes deverdo ser enviadas para o0 e-malil
caadis@ufersa.edu.br, conforme cronograma;

A entrevista sera pontuada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) e levara em conta 0s
seguintes critérios: capacidade para desenvolvimento das atividades do
programa de extensao; capacidade de planejamento e organizagéo de ideias;
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proatividade quanto a funcéo.

j) O resultado da selecédo estara acessivel na pagina da Coordenacédo Geral de
Acéo Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social em até 24h apds o término da
analise das cartas de intencdes e curriculos.

4.2D0OS REQUISITOS DA VAGA DE BOLSISTA LEDOR

a) Estar regularmente matriculado como estudante de graduagao a partir do 2°
periodo nesta IFES (UFERSA), na modalidade presencial;

b) Estar apto a fazer oficina sobre a fungéo de ledor e a realizar leitura para
pessoas cegas e/ou com baixa visdo e acessibilidade;

c) Nao ser bolsista de qualquer outro projeto ou programa desta ou de outra
IES;

d) Ter disponibilidade para dedicar até vinte horas semanais as atividades do
Projeto/Programa;

e) Ser aprovado na andlise do curriculo;

f) Ser aprovado na entrevista;

g) Residir oficialmente no municipio para o qual concorre a vaga;

h) Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente ap0s o resultado da
Selecéo.

4.3CRITERIOS GERAIS PARA SELECAO PARA VAGA DE SELECAO
BOLSISTA INTERPRETE

a) O processo seletivo sera conduzido pela CAADIS.

b) A selecdo constara de andlise de curriculo, entrevista e elaboracdo de carta
de intencoes;

c) Na andlise de curriculo serdo pontuados curso de graduacdo em LIBRAS
(concluida ou em andamento) e cursos de curta duracao realizados, estagios,
apresentacdes de trabalho;

d) Serdo atribuidos 4 pontos para graduacdo concluida e 3 pontos para
graduacdo em andamento em curso de LIBRAS de instituicdo reconhecida
pelo MEC, ndo cumulativos.

e) Serdo atribuidos: 1 ponto para cada curso de curta duracdo, 1 ponto para
cada semestre de estagio, 1 ponto para cada apresentacao de trabalho, 1
ponto para cada evento de interpretacdo e 2 pontos para cada semestre de
experiéncia em escola de ensino basico, em LIBRAS, num maximo de 6
pontos.

f) Somente serdo pontuados os itens do curriculo documentados.

g) Da carta de intencGes deverdo constar experiéncias e informacfes que o
participante julgue interessante ao desenvolvimento das atividades em caso
de aprovacao no certame;

h) As cartas de intencbes deverdo ser enviadas para o0 e-malil
caadis@ufersa.edu.br, conforme cronograma;

i) A entrevista sera pontuada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) e levara em conta 0s
seguintes critérios: capacidade para desenvolvimento das atividades do
programa de extenséo; capacidade de planejamento e organizacéo de ideias;
proatividade quanto a funcéo.

j) O resultado da selecao estara acessivel na pagina da Coordenacao Geral de
Acao Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social em até 24h apds o término da
analise das cartas de intenc¢des e curriculos.

4.4DOS REQUISITOS DA VAGA DE BOLSISTA INTERPRETE
a) Estar regularmente matriculado como estudante de graduac&o nesta IFES
(UFERSA), na modalidade presencial;
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Estar apto a realizar interpretacao e traducéo de Portugués para LIBRAS;

N&o ser bolsista de qualquer outro projeto ou programa desta ou de outra
IES;

Ter disponibilidade para dedicar até vinte horas semanais as atividades do
Projeto/Programa;

Ser aprovado na analise do curriculo;

Ser aprovado na entrevista;

Residir oficialmente no municipio para o qual concorre a vaga;

Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente apds o resultado da
Selecéo.

4.5 CRITERIOS GERAIS PARA SELECAO PARA VAGA DE BOLSISTA

a)
b)

C)

d)

f)
9)

h)

)

EM RECURSOS DE TECNOLOGIAS ASSISTIVAS

O processo seletivo sera conduzido pela CAADIS;

A selecdo constara de analise de curriculo, entrevista e elaboracé@o de carta
de intencoes;

Na analise de curriculo serdo pontuados curso de licenciatura ou bacharelado
(concluida ou em andamento) em area tecnologica que permita manejo de
tecnologias assistivas e cursos de curta duracdo realizados, estagios,
apresentacoes de trabalho e tempo de experiéncia como bolsista em recursos
de tecnologias assistivas;

Serdo atribuidos 4 pontos para graduac¢do concluida na area tecnoldgica e 3
pontos para graduacdo em andamento em curso de graduacdo na area
tecnoldgica de instituicdo reconhecida pelo MEC, ndao cumulativos.

Serdo atribuidos: 1 ponto para cada curso de curta duracdo, 1 ponto para
cada semestre de estagio, 1 ponto para cada apresentacdo de trabalho, 1
ponto para cada evento e 2 pontos para cada semestre de experiéncia em
escola de ensino basico, num maximo de 6 pontos.

Somente serdo pontuados os itens do curriculo documentados.

Da carta de intencdes deverdo constar experiéncias e informagdes que o
participante julgue interessantes ao desenvolvimento das atividades em caso
de aprovacao no certame;

As cartas de intencbes deverdo ser enviadas para o0 e-malil
caadis@ufersa.edu.br, conforme cronograma;

A entrevista sera pontuada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) e levara em conta 0s
seguintes critérios: capacidade para desenvolvimento das atividades do
programa de extensao; capacidade de planejamento e organizacéo de ideias;
proatividade quanto a funcéo.

O resultado da selecéo estara acessivel na pagina da Coordenacao Geral de
Acdo Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social em até 24h apds o término da
analise das cartas de inten¢des e curriculos.

4.6DOS REQUISITOS DA VAGA DE BOLSISTA EM RECURSOS DE

a)

b)

c)
d)

e)

TECNOLOGIAS ASSISTIVAS

Estar regularmente matriculado como estudante de graduagcdo nesta IFES
(UFERSA), na modalidade presencial,

Estar apto a realizar ampliacio de materiais, edicdo de videos de
acessibilidade, criacdo de arte para eventos de inclusdo e acessibilidade,
dominio do Excel, Power Point, e Word;

Nao ser bolsista de qualquer outro projeto ou programa desta ou de outra
IES;

Ter disponibilidade para dedicar até vinte horas semanais as atividades do
Projeto/Programa;

Ser aprovado na andlise do curriculo;
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f) Ser aprovado na entrevista;

g) Residir oficialmente no municipio para o qual concorre a vaga;

h) Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente apos o resultado da
Selecéo.

4.7 CRITERIO DE DESEMPATE
indice de rendimento académico (IRA);
5. PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo sera realizado no periodo de 21 de Julho até 03 de Agosto
de 2016, conforme descricdo a seguir:

PERIODO ACAO e LOCAL

21 de Julho Publicacdo do Edital

Inscrigéo
De 21 de Julho a 03 de Agosto de
2016

Envio da Carta de Intenc@es e Curriculo (via e-

04 € 05 de Agosto mail - caadis@ufersa.edu.br)

09 e 10 de Agosto de 2016 Entrevistas
Resultado parcial do processo seletivo, no site dal
12 de Agosto de 2016 UFERSA/Caadis.
Prazo final para recebimento de Recursos (via
15 de Agosto de 2016 email — caadis@ufersa.edu.br)
18 de Agosto de 2016 Resultado dos recursos
19 de Agosto de 2016 Publicacado do resultado final

5.2 As entrevistas serdo realizadas por servidor designado pela Coordenacdo
Geral de Acbes Afirmativas, Diversidade e Inclusdo Social (CAADIS), unidade
responsavel pelo gerenciamento do recurso do Programa Incluir, nos dias 09 e 10 de
Agosto de 2016, conforme ordem, local e horario indicados na pagina da Caadis no
site da Ufersa, respeitado cronograma.

5.3 A auséncia do candidato para participar da entrevista, junto aos
Coordenadores, implicard na sua imediata exclusdo do processo seletivo;

5.4 A qualquer tempo, o aluno podera ser excluido do processo seletivo, desde que
verificada qualquer falsidade nas declaragdes ou irregularidades nos documentos
apresentados ou 0 acumulo de outro tipo de bolsa;

5.5 A documentacdo e as informacOes prestadas pelo candidato serdo de inteira
responsabilidade do mesmo.

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS

6.1 O resultado parcial sera divulgado pela CAADIS no dia 12 de agosto de 2016,
no site da UFERSA.

6.2 O resultado final ser& divulgado pela CAADIS no dia 19 de Agosto de 2016;
6.3 Os recursos e suas razdes deverao ser encaminhados via e-mail para o
endereco da CAADIS (caadis@ufersa.edu.br) a partir do da divulgagao do
resultado parcial, conforme cronograma, até as 23h59 min do dia 15 de Agosto de



mailto:caadis@ufersa.edu.br

2016.

7. DO PEFSI'ODO DE EXECUCAO DO PROGRAMA/ PROJETO E DA
CONCESSAO DE BOLSAS

7.1 O “Projeto Acessibilidade: Eliminando as barreiras na Ufersa” sera executado
durante o periodo de 26 de junho de 2016 a 26 de junho de 2017.

7.2 As atividades do bolsista deverdo ser cumpridas nos dias e horarios
especificados pelos Coordenadores e equipe, observadas as exigéncias das
acOes de natureza formativa e de pesquisa do projeto e as necessidades das
acOes desenvolvidas nas comunidades. Neste sentido, as atividades seréo
desenvolvidas em horarios compativeis as atividades de aula dos alunos nos seus
respectivos cursos e nos finais de semana e feriado, caso seja hecessario;

7.3 O estudante bolsista do Programa “Projeto Acessibilidade: Eliminando as
barreiras na Ufersa” recebera mensalmente uma bolsa no valor de R$ 440,00
(quatrocentos e quarenta reais) por um periodo de até 6 meses, a contar da
data do inicio das atividades dos alunos no Programa, podendo haver
renovacao da bolsa por igual periodo, conforme disponibilidade orcamentaria.

7.4 O estudante bolsista seré desligado do grupo nos seguintes casos:

a) Conclusao, trancamento de matricula institucional ou abandono de curso de
graduacéo;

b) Desisténcia do Programa,;

c) Descumprimento das obrigacdes junto a CAADIS.

8. DOS CASOS OMISSOS

8.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selecdo composta pela
Coordenadora e por servidores designados da Coordenacdo Geral de Acdes
Afirmativas, Diversidade e Inclusdo Social (CAADIS).

Mossoro, 21 de julho de 2016.

Prof. Dr. José de Arimatea de Matos
Reitor da UFERSA



DECLARACAO

Eu, , regularmente
matriculado no curso , sob n°
, Campus , declaro que tenho

disponibilidade de vinte horas semanais paara dedicar ao Programa

e que nao possuo nenhuma bolsa de qualquer outro projeto ou programa desta ou

de outra Instituicdo de Ensino Superior.

, de de 2016.

(assinatura do candidato)



